Test rownowagi

Jaki jest cel przetwarzania

Administrator bedzie przetwarzat dane osobowe pracownikdw, wspétpracownikéw wykonawcy, w
celach kontaktowych w zwigzku z komunikacjg z potencjalnym zleceniobiorcg, podjeciem czynnosci
przed zawarciem umowy a takze czynnosci zwigzanych z realizacjg umowy. Bedzie przetwarzat dane
osoby fizycznej reprezentujgcej osobe prawng lub jednostke organizacyjng bedacg wykonawcg umowy
lub podejmujaca dziatania przed zawarciem umowy.

Podstawa prawna przetwarzania

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO- przetwarzanie jest niezbedne do
celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesdw realizowanych przez administratora lub przez
strone trzecia.

Jaki prawnie uzasadniony interes bedzie realizowany przez administratora?

Uzasadnionym interesem bedzie nawigzanie potencjalnej wspétpracy, komunikacja z potencjalnym
zleceniobiorcg, podjecie czynnosci przed zawarciem umowy a takze czynnosci zwigzanych z zawarciem
i zrealizacjg umowy.

Czy przetwarzanie jest niezbedne, aby osiggnac jeden lub wiecej konkretnych celéow operacji
przetwarzania?

Osiggniecie celu — komunikacja z potencjalnym zleceniobiorcg, nawigzanie potencjalnej wspdtpracy
jest stosunkowo tanim sposobem osiggania wysokich efektéw w obszarze realizacji zadania.

Czy przyjety sposdb realizacji celu nie jest nadmierny?

Przetwarzanie danych pracownika potencjalnego zleceniobiorcy w celach zwigzanych z prowadzeniem
komunikacji biznesowej jest zasadne i ma stuzy¢ wzajemnej komunikacji, docelowo prowadzacej do
zawarcia umowy. Jednoczesnie w przypadku, gdyby jakas osoba wyrazita sprzeciw wobec tej formy
przetwarzania jednostka zaprzestanie ich przetwarzania. Przetwarzanie danych osoby reprezentujgcej
osobe prawng lub jednostke organizacyjng bedgca wykonawcg umowy jest warunkiem koniecznym do
zawarcia umowy.

Czy prawa i wolnosci oséb, ktdrych dane dotyczg sg wystarczajgco chronione?

Art. 28 ust. 1 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych wskazuje, ze jezeli
przetwarzanie bedzie dokonywane w imieniu administratora, to powierza on dane jedynie takim
podmiotom przetwarzajgcym, ktdre zapewniajg wystarczajgce gwarancje wdrozenia  odpowiednich
srodkow technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spefniato wymogi  rozporzadzenia

i chronito prawa osdéb, ktérych dane dotycza.

Prawa i wolnosci osdb sg wystarczajgco chronione poniewaz administrator zgodnie z powyzszym art.
korzysta z ustug podmiotdéw spetniajgcych te wymogi.

Czy osoby, ktdrych dane dotyczg spodziewajg sie przetwarzania ich danych w omawianym zakresie?
Osoby, ktore w danej firmie zajmujg sie kontaktem z potencjalnym klientem, realizacjg zapytan
ofertowych, osoby fizyczne reprezentujgca osobe prawng lub jednostke organizacyjng bedaca
wykonawcg umowy lub podejmujacg dziatania przed zawarciem mogg sie spodziewac, ze ich dane
kontaktowe bedg przekazywane i przetwarzane przez potencjalnego zleceniodawce.

Czy osoby, ktdrych dane dotyczg moga sprzeciwic sie takiemu przetwarzaniu ich danych osobowych?
Tak, mogg wnies¢ sprzeciw wobec takiego przetwarzania.

Administratorowi nie wolno juz woéwczas przetwarzac tych danych osobowych, chyba ze wykaze on
istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec intereséw,



praw i wolnosci osoby, ktorej dane dotycza, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen.

Czy dane tego rodzaju podlegaja specjalnej ochronie na gruncie RODO?

Nie sg to dane podlegajgce szczegdlnej ochronie, ktére sg wskazane w art. 9 RODO, s3 to dane
kontaktowe pracownikéw, wspdtpracownikéw, w postaci imienia, nazwiska, adresu e-mail, numeru
telefonu, petnionej funkcji, nazwy i adresu firmy/ instytucji ktérg dana osoba reprezentuje.

Ocena:

Ocena spetfnienia przestanki prawnie uzasadnionego interesu jest pozytywna, gdyz prowadzi
do wniosku, ze interes znajduje ogdlne usprawiedliwienie w przepisach prawa badZ nie narusza
obowigzujgcych przepiséw. Przetwarzanie jest niezbedne do celéw wskazanych na poczatku testu.

W przypadku realizowanego celu jakim jest nawigzanie potencjalnej wspdtpracy interesy i prawa
osoby, ktérej dane dotyczg nie majg nadrzednego charakteru wzgledem interesdw administratora.
Administrator spetnit obowigzek informacyjny z art. 13 RODO w tym przekazuje informacje o
przetwarzaniu danych osobowych w oparciu o przestanke prawnie uzasadnionego interesu
administratora, a takze przekazuje informacje o prawie sprzeciwu wobec przetwarzania danych.



